
Project Owner 
Mobile Applications

Join us as…

all genders welcome*
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Project Owner 
Mobile Applications

NEXT Munich wants you! Als eine der ersten App-Agenturen, entwickeln 
wir seit 2009 innovative Apps für namhafte Auftraggeber*innen aus 
verschiedenen Branchen. An unseren Standorten in München und Kairo 
realisieren wir als ein gemeinsames Team die Visionen von Bosch, 
alltours, Ravensburger, ADAC und vielen mehr. Unser Ziel ist es, unsere 
Kundschaft nachhaltig bei der Digitalisierung zu unterstützen und 
Anwender*innen mit unseren Apps zu begeistern – und das vielleicht 
auch bald mit Dir als Project Owner (all genders welcome).

Die Stelle des Project Owners ist bei uns eine zentrale Position im mittleren 
Management des Unternehmens.  
Du managest deine Projekte End-to-End: Du stehst dem Kunden als Berater in 
der Konzeptphase zur Seite und wirkst aktiv an der Gestaltung der App-Features 
mit. Anschließend brichst du die Anforderungen des Kunden in verständliche 
User Stories herunter, koordinierst die Kommunikation zwischen allen 
Projektbeteiligten, intern wie extern, und steuerst die Entwicklungsphasen.  
Dabei hast du Qualität, Zeit und Budget jederzeit im Blick.   
Du unterstützt die disziplinarische Führungskraft bei der Weiterentwicklung 
deines Teams. 
Zudem bist du in die Optimierung von Prozessen in allen Bereichen des 
Unternehmens aktiv eingebunden.  
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(all genders welcome) 

Das sind Deine Ziele: 

• Kunden durch kompetente Beratung, präzise und klare Projektsteuerung 
sowie ausgezeichnete Realisierung begeistern 

• Bestleistung von Kreation, Entwicklung und Qualitätssicherung durch 
exzellente Vorbereitung ermöglichen  

• Gemeinsam mit der disziplinarischen Führungskraft sorgst du dafür dein 
Team sowohl fachlich, kommunikativ als auch menschlich auf das nächste 
Level zu führen



Das sind Deine Aufgaben:

• Ausarbeitung der Produktvision, Roadmap und Release Planung  

• Erarbeitung von User Stories und Festlegung von Akzeptanzkriterien  

• Priorisierung und Pflege des Backlogs  

• Leitung von konstruktiven Refinement- und Planungs-Meetings mit dem Ziel 
den Sprint und das Projekt zusammen mit dem Team und dem Kunden zum 
Erfolg zu führen  

• Enge Zusammenarbeit mit den Stakeholdern (Kunden, Entwicklung, Kreation, 
Qualitätssicherung, Marketing, Geschäftsführung)  

• Motivation aller Produktbeteiligten sowie laufende Steuerung und 
Unterstützung bei der Umsetzung  

• Management und Kontrolle der wichtigsten Projekt KPIs  

• Unterstützung der disziplinarischen Führungskraft bei der Weiterentwicklung 
deines Entwicklungsteams 

• Mitwirkung an Optimierungen der Unternehmensprozesse 
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Das bringst Du mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium einer Fachrichtung der Informatik oder der 
Wirtschaftswissenschaft oder eine vergleichbare Ausbildung  

• 2-3 Jahre Erfahrung in den Bereichen Anforderungsmanagement, 
Projektsteuerung und Kundenkommunikation  

• Souveräne Kommunikation in Deutsch und Englisch auf C1- oder 
Muttersprachniveau 

• Freude daran, Projekte bis ins tiefste Detail zu durchdringen, vorzubereiten 
und kontinuierlich Anpassungen daran vorzunehmen  

• Zupackende, „hands-on“ Arbeitseinstellung mit klarem Fokus darauf schnell 
und unbürokratisch Lösungen herbeizuführen  

• Eine sympathische, klare und ehrliche Kommunikationsweise  

• Selbstbewusstsein im Treffen von Entscheidungen  

• Ein hohes Maß an Eigenmotivation, Durchsetzungsvermögen sowie eine 
proaktive, zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise  

• Verständnis für Projektmanagement-Software  

• Digital Nerd mit einem an Sucht grenzenden Spaß an Apps, Smartphones & Co 

Um eine ausgewogene Teamstruktur zu gewährleisten und den 
Kommunikationsbedürfnissen unserer Kundschaft Rechnung zu tragen, 
berücksichtigen wir bei dieser Ausschreibung nur Kandidat*innen, die die 
deutsche Sprache auf einem muttersprachlichen Niveau beherrschen. 



Noch besser lernst Du uns kennen unter: next-munich.com/wir 

Findest Du Dich in dem Anforderungsprofil wieder? 
Dann freuen wir uns auf Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive 
Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin. Bitte per E-Mail an: 
jobs@next-munich.com 

NEXT Munich GmbH 
Birkenleiten 43  
81543 München Deutschland  
next-munich.com

Wir bieten:

Attraktives Gehaltspaket: 
Betriebliche Altersvorsorge, 

Fahrtkostenzuschuss… 

Sprachförderung: Wir 
finanzieren Deutsch-, 

Englisch- oder 
Arabischkurse 

Flexible Arbeitszeiten mit 
großzügiger Home Office 

Regelung

Moderner Arbeitsplatz in 
einem der schönsten Büros 

Münchens am Auer Mühlbach

Feierabend-Drinks auf der 
Dachterrasse als 

gemeinsamer 
Wochenausklang

27 Urlaubstage und die 
Möglichkeit von bis zu 4 

Wochen jährlich Workation

Krisensichere 
Festanstellung in der nach 
wie vor boomenden App-

Branche

Bei uns gibt es kein „Body-
leasing“, wir wollen 

langfristige 
Zusammenarbeit

Come as you are! Bei uns 
kommst Du mit dem Outfit 
zur Arbeit, in dem Du Dich 

wohlfühlst

Regelmäßige Team-Events: 
Sommerfeier, 

Weihnachtsfeier, Creative 
Lunch Sessions…

Kaffee, Getränke, Obst & 
Sweets any time

Ein motiviertes Team und 
eine kollegiale 

Arbeitsatmosphäre mit 
flachen Hierarchien

Vielfältige Wachstums- und 
Entwicklungsmöglichkeiten

Gute Arbeitsausstattung 
mit modernem MacBook 

Viel Spaß und Abwechslung 
bei der Arbeit
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